] i)

Prefeitura Municipal de

AMPARO

Estancia Hidromineral

6 o

M= N

o ]:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

Professor(a) Tutor

Artigo 12 - Entende-se por professor(a) tutor(a) o(a) docente capacitado que atua
de forma colaborativa com o(a) professor(a) da classe comum em que haja um ou mais
alunos com deficiéncia ou transtorno global do desenvolvimento, conforme orientagdo da
SME.

§ 1° O(a) professor(a) capacitado(a) & aquele(a) definido(a) no § 1°, art.18 da
Deliberagdo n° 2/2001 da Camara de Educagdo Basica do Conselho Nacional de
Educacao.’

§ 2° O(a) professor(a) tutor(a) podera atuar na educacdo infantil, no ensino
fundamental ou na educagao de jovens e adultos, de acordo com as necessidades da
dinamica da sala de aula, observada a escala prépria de classificagdo na rede municipal.

§ 3° A tutoria ficara vinculada as salas de aula onde haja necessidade de atuagao
colaborativa junto ao professor titular para garantir a inclusdo, o desenvolvimento e a
aprendizagem de todos os alunos, conforme o caput desse artigo.

§ 4° O professor tutor ficara a disposigao da Secretaria Municipal de Educagao caso
a dinamica da classe deixe de necessitar da atuagao colaborativa entre os professores.
Neste caso, podera ser designado para as seguintes funcgées:

| — atuar de forma colaborativa junto ao professor titular em sala onde houver
necessidade;

Il — exercer docéncia em sala de aula;

[l — substituir professores que estejam em licenca (maternidade, satde, prémio,
sem remuneracao, dentre outras);

IV — substituir eventualmente em diferentes escolas.

§ 5° A carga horaria do(a) professor(a) tutor(a) sera constituida de 24h, 30h, 35h ou
38h semanais. Caso haja redugdo ou aumento da jornada de trabalho, havera adequacao
do salario a nova jornada.

Dos segmentos e das modalidades de ensino

! Deliberagéo n® 2/2001 — CEB/CNE - Art. 18 - Cabe aos sistemas de ensino estabelecer normas para o funcionamento de
suas escolas, a fim de que essas tenham as suficientes condigdes para elaborar seu projeto pedagoégico e possam contar
com professores capacitados e especializados, conforme previsto no Artigo 59 da LDBEN e com base nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formagéo de Docentes da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em
nivel médio, na modalidade Normal, e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de Professores da Educagéo
Basica, em nivel superior, curso de licenciatura de graduacéo plena.

§ 1° - S&o considerados professores capacitados para atuar em classes comuns com alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais aqueles que comprovem que, em sua formacéo, de nivel médio ou superior, foram incluidos
conteudos sobre educacao especial adequados ao desenvolvimento de competéncias e valores para:

| - perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos e valorizar a educacéo inclusiva;

Il - flexibilizar a acdo pedagégica nas diferentes areas de conhecimento de modo adequado as necessidades especiais de
aprendizagem;

|1l - avaliar continuamente a eficacia do processo educativo para o atendimento de necessidades educacionais especiais;
IV - atuar em equipe, inclusive com professores especializados em educacéao especial.
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Educacao Infantil

Artigo 13 — De acordo com o disposto da Lei n°. 9394/96, a Educacao Infantil,
primeira etapa da Educacédo Basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianga de até 05 anos de idade, em seus aspectos fisico, afetivo, cognitivo e social,
complementando a agao da familia e da comunidade.

§ 1° - Na Rede Municipal a Educacgao Infantil sera oferecida em:

| — Creches e/ou instituicdes equivalentes para criangas com até 03 de idade.

Il — Pré-escolas, para criangas de 04 a 05 anos de idade, conforme tabela de
matriculas.

§ 2° A jornada de trabalho dos docentes que optaram pela manutengdo da jornada
de trabalho de 40 horas semanais, os quais atuardo obrigatoriamente na Educacao Infantil
Bercario | e Bergario |, sera composta da seguinte maneira:

| — 26 (vinte e seis) horas semanais com alunos em sala de aula.

Il — 02 (duas) horas semanais de atividades na escola ou em local definido pela
SME - HTPC (Hora de trabalho pedagogico coletivo).

Il = 12 (doze) horas semanais de HTPL.

a) Estéo incluidas na carga horaria de HTPL os encontros de formacao continuada,

com previsdo de 20h a serem cumpridas em cada semestre letivo, em local
definido pela SME.

§ 3° A jornada de trabalho semanal dos docentes que atuam na Educacao Infantil
(pre-escola) sera composta de 30 horas semanais sendo:
| — 20 (vinte) horas semanais com alunos em sala de aula.
Il — 02 (duas) horas semanais de atividades na escola ou em local definido pela
SME — HTPC (Hora de trabalho pedagégico coletivo).
[Il — 08 (oito) horas semanais de de HTPL.
a) Estao incluidas na carga horaria de HTPL os encontros de formagéo continuada,
com previsdo de 15h a serem cumpridas em cada semestre letivo, em local
definido pela SME.

§ 4° - A jornada de trabalho dos docentes que atuam na Educagao Infantil PROFIC
€ composta de 38 horas semanais sendo:
| — 25 (vinte e cinco) horas semanais com alunos em sala de aula.
Il = 02 (duas) horas semanais de atividades na escola ou em local definido pela
SME - HTPC (Hora de trabalho pedagégico coletivo).
Il — 11 (onze) horas semanais de HTPL.
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a) Estao incluidas na carga horaria de HTPL os encontros de formagao continuada,
com previsdao de 19h a serem cumpridas em cada semestre letivo, em local
definido pela SME.

§ 5° - Em atendimento a orientagédo da Procuradoria Geral do Municipio, decorrente
de medida judicial, cada Unidade Escolar devera organizar o HTPC em até dois horarios
distintos, sendo vedada sua realizagao aos sabados.

Ensino Fundamental

Artigo 14 — De acordo com o disposto das Leis n°. 9394/96, n°. 11114/05 e n°.
11274/06, o Ensino Fundamental, com duragdo minima de 09 anos, obrigatério e gratuito
na escola publica, tera por objetivo a formagao basica do cidadao.

§ 1° - A jornada de trabalho dos docentes que atuam no Ensino Fundamental é
composta de 35 horas semanais, sendo:

| — 23 (vinte e trés) horas semanais com alunos em sala de aula.

Il — 02 (duas) horas semanais de atividades na escola ou em local definido pela
SME — HTPC (Hora de trabalho pedagagico coletivo).

Il — 02 (duas) horas semanais de atividades na escola.

IV — 08 (oito) horas semanais de HTPL.

a) Estao incluidas na carga horaria de HTPL os encontros de formacgao continuada,

com previsdo de 17h30 a serem cumpridas em cada semestre letivo, em local
definido pela SME.

§ 2° - Em atendimento a orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, decorrente
de medida judicial, cada Unidade Escolar devera organizar o HTPC em até dois horarios
distintos, sendo vedada sua realizagdo aos sabados.

Educacao de Jovens e Adultos

Artigo 15 — De acordo com o disposto da Lei n°. 9394/96 a Educacéo de Jovens e
Adultos sera destinada aqueles que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos no
Ensino Fundamental e Médio em idade propria.

§ 1° — E conhecido que o publico que compée o segmento de Educagéo de Jovens
e Adultos do municipio de Amparo é composto por alunos trabalhadores da industria,
comercio e servico informal, e desempenham atividades que requerem grande esforgo
fisico.

§ 2° - Considerando o disposto no paragrafo acima e as experiéncias anteriores
relativas as dificuldades que os alunos trabalhadores tém em permanecer 4 horas diarias
na Unidade Escolar, terminando o periodo as 23 horas, a SME, baseada nos paragrafos
1° e 2° do artigo 37 da Lei 9394/96, estabelece que as 24 horas que comporao a jornada
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semanal do (a) professor (a) que atua neste segmento de ensino, buscando atender as
necessidades da comunidade escolar, serdo distribuidas da seguinte forma:
| — 16 (dezesseis) horas semanais com alunos na sala de aula,
Il — 02 (duas) horas de atividades na escola ou em local definido pela SME —
HTPC (Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo),
IIl — 06 (seis) horas de HTPL.
a) Estdao incluidas na carga horaria de HTPL os encontros de formacao
continuada, com previsdao de 12h a serem cumpridas em cada semestre letivo,
em local definido pela SME.

§ 3° - Em atendimento a orientagéo da Procuradoria Geral do Municipio, decorrente
de medida judicial, cada Unidade Escolar devera organizar o HTPC em até dois horarios
distintos, sendo vedada sua realizagao aos sabados.

Consideragdes Finais

Artigo 16 — O(s) dia(s) e horario(s) destinados ao HTPC que compdem a carga
horaria de trabalho do professor(a) sao definidos em cada Unidade Escolar, em acordo
entre os docentes, coordenadores e dire¢cao, sendo considerada a(s) definicao(des) pelo
interesse da maioria dos membros da equipe da respectiva U.E.

Artigo 17 — Todos(as) os(as) professores(as) detentores de emprego publico ficam
sujeitos as determinacdes do artigo 89 da Lei n® 2912/03 “no caso de diminuigdo da
demanda ou alteragdo no curriculo escolar que implique supressdo de turma ou de
determinada disciplina, na Rede Municipal e/ou instituicbes conveniadas, os integrantes do
quadro do magistério deverdo exercer a docéncia, em carater permanente ou em
substituicdo, em outra turma ou de outras disciplinas ou ainda exercer atividades inerentes
ou correlatas ao magistério, para as quais estejam habilitados”.

Artigo 18 — Ao fazer sua escolha, o(a) docente devera assinar documento
apresentando ciéncia e compromisso com os critérios estabelecidos para sua jornada de
trabalho e segmento de ensino em que pretende atuar.

Artigo 19 — A SME nomeara uma comissao para coordenagao e organizacao dos
procedimentos descritos na presente Resolugao.

§ 1° - A comisséo descrita no caput deste artigo sera formada pela equipe técnica
da SME.

§ 2° - Compete a comissao acima designada solucionar os casos omissos, orientar,
responder e esclarecer duvidas.



